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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)
Цель  освоения  дисциплины  -  является  формирование  комплекса  знаний  об

организационных, научных и методических основах государства и права для применения их в
своей деятельности
            Задачи изучения дисциплины:
- формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать
оптимальные  способы  их  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм,  имеющихся
ресурсов и ограничений;
-  формирование  нетерпимого  отношения   к  проявлениям  экстремизма,  терроризма,
коррупционного поведения;
- формирование способности использовать базовые дефектологические знания в социальной
и профессиональной сферах.

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Компетенции, индикаторы и результаты обучения

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные
способы  их  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм,  имеющихся  ресурсов  и
ограничений

УК-2.1  Формулирует  в  рамках  поставленной  цели  проекта  совокупность
взаимосвязанных  задач,  обеспечивающих  ее  достижение.  определяет  ожидаемые
результаты решения выделенных задач.

                   Знать:
УК-2.1/Зн1  Знает  цели  проекта  совокупность  взаимосвязанных  задач,
обеспечивающих  ее  достижение,  ожидаемые  результаты  решения  выделенных
задач.

                   Уметь:
УК-2.1/Ум1  Умеет  формулировать  в  рамках  поставленной  цели  проекта
совокупность  взаимосвязанных  задач,  обеспечивающих  ее  достижение.  умет
определять ожидаемые результаты решения выделенных задач.

                   Владеть:
УК-2.1/Нв1 Владеет навыками формирования в рамках поставленной цели проекта
совокупность  взаимосвязанных  задач,  обеспечивающих  ее  достижение.  владеет
навыками определения ожидаемых результатов решения выделенных задач.

УК-2.2 Проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ
ее  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм  и  имеющихся  ресурсов  и
ограничений.

                   Знать:
УК-2.2/Зн1  Знает  проектирование  решения  конкретной  задачи  проекта,  выбирая
оптимальный  способ  ее  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм  и
имеющихся ресурсов и ограничений.

                   Уметь:
УК-2.2/Ум1  Умеет  проектировать  решение  конкретной  задачи  проекта,  выбирая
оптимальный  способ  ее  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм  и
имеющихся ресурсов и ограничений

                   Владеть:
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УК-2.2/Нв1  Владеет  навыками  проектирования  решения  конкретной  задачи
проекта,  выбирая  оптимальный  способ  ее  решения,  исходя  из  действующих
правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.3  Решает  конкретные  задачи  проекта  заявленного  качества  и  за  установленное
время

                   Знать:
УК-2.3/Зн1  Знает  способы  решения  конкретных  задач  проекта  заявленного
качества и за установленное время

                   Уметь:
УК-2.3/Ум1  Умеет  решать  конкретные  задачи  проекта  заявленного  качества  и  за
установленное время

                   Владеть:
УК-2.3/Нв1  Владеет  навыками  решения  конкретных  задаи  проекта  заявленного
качества и за установленное время

УК-2.4 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта.
                   Знать:

УК-2.4/Зн1 Знает основы продоставления результатов решения конкретной задачи
проекта.

                   Уметь:
УК-2.4/Ум1 Умеет публично представлитьт результаты решения конкретной задачи
проекта.

                   Владеть:
УК-2.4/Нв1  Владеет  навыками  публичного  представления  результатов  решения
конкретной задачи проекта.

УК-9  Способен  использовать  базовые  дефектологические  знания  в  социальной  и
профессиональной сферах

УК-9.1 Знает основы психофизического развития личности
                   Знать:

УК-9.1/Зн1  Психофизиологического  развития  личности,  особенностей
психических процессов в целостной психической деятельности
УК-9.1/Зн2 Социально-психологическая адаптация личности в период глобальных
политических и экономических преобразований общества
УК-9.1/Зн3 Знает основы психофизического развития личности

                   Уметь:
УК-9.1/Ум1  Проявлять  психологическую  устойчивость  в  сложных  и
экстремальных условиях
УК-9.1/Ум2  Исследование  примеров  социально-психологической  адаптации
личности  в  период  глобальных  психологических  преобразований  общества,
понятие о воспроизводстве населения и демографической политики

                   Владеть:
УК-9.1/Нв1  Навыками  управления  психологической  устойчивостью  в  сложных  и
экстремальных условиях
УК-9.1/Нв2  Исследуются  и  характеризуются  условия  социальной  среды  как
фрустрирующие  факторы,  влияющие  на  массовое  сознание  населения.
исследуются  особенности  адаптации  влияния  на  самооценку  личности  и  ее
социальной  активности  и  устойчивости  к  психотравмирующим  событиям
проходящим в мировом сообществе
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УК-9.2  Понимает  особенности  применения  базовых  дефектологических  знаний  в
социальной и профессиональной сферах

                   Знать:
УК-9.2/Зн1  Знает  особенности  применения  базовых  дефектологических  знаний  в
социальной и профессиональной сферах

                   Уметь:
УК-9.2/Ум1 Умеет понимать особенности применения базовых дефектологических
знаний в социальной и профессиональной сферах

                   Владеть:
УК-9.2/Нв1  Владеет  навыками  применения  базовых  дефектологических  знаний  в
социальной и профессиональной сферах

УК-9.3 Использует этические и социальные нормы общения с лицами с ограниченными
возможностями  здоровья  (овз)  и  инвалидностью,  учитывая  их  коммуникативные  и
личностные особенности и потребности

                   Знать:
УК-9.3/Зн1 Основы этических и социальных норм общения в мировом сообществе
их влияние на развитие воспроизводства населения мира
УК-9.3/Зн2  Знает  этические  и  социальные  нормы  общения  с  лицами  с
ограниченными  возможностями  здоровья  (овз)  и  инвалидностью,  учитывая  их
коммуникативные и личностные особенности и потребности

                   Уметь:
УК-9.3/Ум1  Исследует  этические  и  социальные  норма  общения  с  лицами  с
ограниченными  возможностями  здоровья  (овз)  и  инвалидностью,  учитывая  их
коммуникативные и личностные особенности и потребности
УК-9.3/Ум2 Умеет использовать этические и социальные нормы общения с лицами
с  ограниченными  возможностями  здоровья  (овз)  и  инвалидностью,  учитывая  их
коммуникативные и личностные особенности и потребности

                   Владеть:
УК-9.3/Нв2  Владеет  навыками  использования  этических  и  социальных  норм
общения  с  лицами  с  ограниченными  возможностями  здоровья  (овз)  и
инвалидностью,  учитывая  их  коммуникативные  и  личностные  особенности  и
потребности

УК-9.4  Владеет  навыками  планирования  и  организации  социального  и  правового
сопровождения  (адаптации)  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  (овз)  и
инвалидностью в условиях инклюзивного взаимодействия в профессиональной сфере

                   Знать:
УК-9.4/Зн1  Определение  понятия  социально-психологической  адаптации  и
системный  подход  к  анализу  психического  содержания  адаптации  личности  в
условиях мирового экономического кризиса и социальных потрясений в начале xxi
века
УК-9.4/Зн2  Знает  основы  планирования  и  организации  социального  и  правового
сопровождения (адаптации) лиц с ограниченными возможностями здоровья (овз) и
инвалидностью  в  условиях  инклюзивного  взаимодействия  в  профессиональной
сфере

                   Уметь:
УК-9.4/Ум1  Определение  понятия  социально-психологическая  адаптация  лиц  с
ограниченными  возможностями.  анализ  системного  подхода  психического
содержания  адаптации  личности  в  условиях  мирового  экономического  кризиса  и
социальных потрясений в начале xxi века
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УК-9.4/Ум2  Умеет  планировать  и  организовывать  социальное  и  правовое
сопровождение (адаптации) лиц с ограниченными возможностями здоровья (овз) и
инвалидностью  в  условиях  инклюзивного  взаимодействия  в  профессиональной
сфере

                   Владеть:
УК-9.4/Нв2  Владеет  навыками  планирования  и  организации  социального  и
правового  сопровождения  (адаптации)  лиц  с  ограниченными  возможностями
здоровья  (овз)  и  инвалидностью  в  условиях  инклюзивного  взаимодействия  в
профессиональной сфере

УК-11  Способен  формировать  нетерпимое  отношение  к  проявлениям  экстремизма,
терроризма,  коррупционному  поведению  и  противодействовать  им  в  профессиональной
деятельности

УК-11.1  Анализирует  действующее  законодательство  в  области  противодействия
проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного поведения

                   Знать:
УК-11.1/Зн1  Знает  действующее  законодательство  в  области  противодействия
проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного поведения

                   Уметь:
УК-11.1/Ум1  Умеет  анализировать  действующее  законодательство  в  области
противодействия  проявлениям  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения

                   Владеть:
УК-11.1/Нв1 Владеет навыками анализа действующего законодательства в области
противодействия  проявлениям  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения

УК-11.2 Принимает самостоятельные решения в области противодействия проявлениям
экстремизма,  терроризма,  коррупционного  поведения,  основываясь  на  действующем
законодательстве

                   Знать:
УК-11.2/Зн1  Знает  механизм  принятия  самостоятельных  решений  в  области
противодействия  проявлениям  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения, основываясь на действующем законодательстве

                   Уметь:
УК-11.2/Ум1  Умеет  принимать  самостоятельные  решения  в  области
противодействия  проявлениям  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения, основываясь на действующем законодательстве

                   Владеть:
УК-11.2/Нв1  Владеет  навыками  принятия  самостоятельных  решени1  в  области
противодействия  проявлениям  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения, основываясь на действующем законодательстве

УК-11.3  Выявляет  признаки  экстремизма,  терроризма,  коррупционного  поведения,
оценивает и содействует их пресечению

                   Знать:
УК-11.3/Зн1 Знает признаки экстремизма, терроризма, коррупционного поведения,
оценивает и содействует их пресечению

                   Уметь:
УК-11.3/Ум1  Умеет  выявить  признаки  экстремизма,  терроризма,  коррупционного
поведения, оценивает и содействует их пресечению
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                   Владеть:
УК-11.3/Нв1  Владеет  навыками  выявления  признаков  экстремизма,  терроризма,
коррупционного поведения, оценивает и содействует их пресечению

УК-11.4  Придерживается  антикоррупционной  профессиональной  этики,  развивает
правосознание по нетерпимому отношению к коррупционным проявлениям в обществе

                   Знать:
УК-11.4/Зн1  Знает  антикоррупционную  профессиональную  этику,  необходимость
развития  правосознания  по  нетерпимому  отношению  к  коррупционным
проявлениям в обществе

                   Уметь:
УК-11.4/Ум1 Умеет придерживатьсяантикоррупционной профессиональной этики,
развивать  правосознание  по  нетерпимому  отношению  к  коррупционным
проявлениям в обществе

                   Владеть:
УК-11.4/Нв1  Обладает  навыками  антикоррупционной  профессиональной  этики,
развития  правосознание  по  нетерпимому  отношению  к  коррупционным
проявлениям в обществе

УК-11.5 Поддерживает нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма
и противодействует им в профессиональной деятельности

                   Знать:
УК-11.5/Зн1  Знает  необходимость  нетерпимого  отношения  к  проявлениям
экстремизма,  терроризма  и  противодействият  им  в  профессиональной
деятельности

                   Уметь:
УК-11.5/Ум1  Умеет  поддерживать  нетерпимое  отношение  к  проявлениям
экстремизма,  терроризма  и  противодействует  им  в  профессиональной
деятельности

                   Владеть:
УК-11.5/Нв1  Владеет  навыками  поддержания  нетерпимого  отношения  к
проявлениям экстремизма, терроризма и противодействия им в профессиональной
деятельности

3. Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина  (модуль)  «Основы  права»  относится  к  обязательной  части  образовательной
программы  и  изучается  в  семестре(ах):  Очная  форма  обучения  -  1,  Очно-заочная  форма
обучения - 1.
В  процессе  изучения  дисциплины  студент  готовится  к  решению  типов  задач
профессиональной  деятельности,  предусмотренных  ФГОС  ВО  и  образовательной
программой.

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Очная форма обучения
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)
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Период 
обучения
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те

ст
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ы

)

Первый 
семестр 72 2 35 1 18 16 37 Зачет

Всего 72 2 35 1 18 16 37

Очно-заочная форма обучения

Период 
обучения

О
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ем
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ь
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ы
) 
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)
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(ч
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ы

)

Первый 
семестр 72 2 23 1 10 12 49 Зачет

Всего 72 2 23 1 10 12 49

5. Содержание дисциплины (модуля)
5.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий
(часы промежуточной аттестации не указываются)

Очная форма обучения

Наименование раздела, темы 

В
се

го

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 к

он
та

кт
на

я 
ра

бо
та
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ре

зу
ль

та
ты

об
уч

ен
ия

, с
оо

тн
ес

ен
ны

е 
с 

ре
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ни
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пр
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ра

мм
ы

Раздел 1. Основные отрасли 
права

48 14 12 22  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 1.1. Понятие права 17 4 2 11
Тема 1.2. Основы 
констуционного права

6 2 2 2

Тема 1.3. Основы 
административного права

6 2 2 2

Тема 1.4. Основы гражданского 
и предпринимательского права

6 2 2 2

Тема 1.5. Основы уголовного 
права

6 2 2 2

Тема 1.6. Основы трудового и 
информационного права

7 2 2 3
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Раздел 2. Правовой статус лиц 
с ОВЗ

9 2 2 5  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 2.1. Правовой статус лиц с 
ОВЗ

9 2 2 5

Раздел 3. Противодействие 
коррупции

14 2 2 10  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 3.1. Противодействие 
коррупции

14 2 2 10

Раздел 4. Промежуточная 
аттестация

1 1  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 4.1. Зачет 1 1

Итого 72 1 18 16 37

Очно-заочная форма обучения

Наименование раздела, темы 

В
се

го

В
не

ау
ди
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кт
на

я 
ра
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ре
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ое
ни

я 
пр

ог
ра

мм
ы

Раздел 1. Основные отрасли 
права

56 10 10 36  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5
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 УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 1.1. Понятие права 6 1 2 3
Тема 1.2. Основы 
констуционного права

9 2 2 5

Тема 1.3. Основы 
административного права

9 2 2 5

Тема 1.4. Основы гражданского 
и предпринимательского права

10 2 8

Тема 1.5. Основы уголовного 
права

9 2 2 5

Тема 1.6. Основы трудового и 
информационного права

13 1 2 10

Раздел 2. Правовой статус лиц 
с ОВЗ

7 2 5  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 2.1. Правовой статус лиц с 
ОВЗ

7 2 5

Раздел 3. Противодействие 
коррупции

8 8  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 3.1. Противодействие 
коррупции

8 8

Раздел 4. Промежуточная 
аттестация

1 1  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 
УК-2.4 
УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 
УК-9.4 
УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 
УК-11.4 
УК-11.5

Тема 4.1. Зачет 1 1

Итого 72 1 10 12 49

5.2. Содержание разделов, тем дисциплин
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Раздел 1. Основные отрасли права
(Очная:  Лекционные  занятия  -  14ч.;  Практические  занятия  -  12ч.;  Самостоятельная
работа  -  22ч.;  Очно-заочная:  Лекционные  занятия  -  10ч.;  Практические  занятия  -  10ч.;
Самостоятельная работа - 36ч.)

Тема 1.1. Понятие права
(Очная: Лекционные занятия - 4ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
11ч.;  Очно-заочная:  Лекционные  занятия  -  1ч.;  Практические  занятия  -  2ч.;
Самостоятельная работа - 3ч.)
1.Понятие  и  сущность  права  2.  Норма  права.  Отрасли  права  3.  Иситочники  права  4.
Правонарушение 5. Юридическая ответстсвенность

Тема 1.2. Основы констуционного права
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
2ч.; Очно-заочная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная
работа - 5ч.)
Понятие,  предмет,  метод,  принципы,  источ-ники  конституционного  права.  Основы
конститу-ционного  строя  Россий-ской  Федерации.  Консти-туционно-правовой  ста-тус
человека  и  гражданина.  Социальное  государ-ство.  Конституционные  гарантии  прав
инвалидов.  Правовые  основы  обеспе-чения  конституционного  права  на  образование  лиц  с
ОВЗ  и  инвалидностью.  Конституционные  гаран-тии  прав  инвалидов.  Си-стема  органов
государ-ственной  власти.  Местное  самоуправление  в  Россий-ской  Федерации.  Способы
защиты конституционных прав граждан.

Тема 1.3. Основы административного права
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
2ч.; Очно-заочная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная
работа - 5ч.)
Понятие,  предмет,  метод,  принципы,  источники  ад-министративного  права.  Субъекты
административ-ного  права.  Государствен-ные  органы  исполнитель-ной  власти.  Компетенция
федеральных  органов  госу-дарственной  власти  в  обла-сти  социальной  защиты  инвалидов.
Исполнитель-ные  органы  местного  само-управления.  Государствен-ная  и  муниципальная
служба  Предприятия,  учреждения,  общественные  объедине-ния.  Административное
принуждение.  Админи-стративные  правонаруше-ния.  Административная  ответственность,  в
том числе  за  нарушение прав  инвалидов.  Администра-тивно-правовой режим чрезвычайных
ситуаций.  Государственное  регулиро-вание  социальной  адапта-ции  лиц  с  ограниченными
возможностями здоровья и инвалидностью

Тема 1.4. Основы гражданского и предпринимательского права
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
2ч.; Очно-заочная: Лекционные занятия - 2ч.; Самостоятельная работа - 8ч.)
Понятие,  предмет,  метод,  принципы,  источники  гражданского  права.  Граждане  (физические
лица) как субъекты граж-данских прав. Юридиче-ские лица как субъекты гражданских прав.
Объек-ты  гражданских  прав.  Оборотоспособность  объектов  гражданских  прав.  Общие
положения  о  праве  собственности  и  других  вещных  правах  Общие  положения  о  дого-воре.
Общие положения о наследовании. Понятие и признаки предпринима-тельской деятельности.
Виды  субъектов  предпри-нимательской  деятельно-сти.  Регистрация  субъек-тов
предпринимательской  деятельности.  Несостоя-тельность  (банкротство)  предпринимателей.
Кон-куренция и монополия
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Тема 1.5. Основы уголовного права
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
2ч.; Очно-заочная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная
работа - 5ч.)
Понятие,  предмет  и  ме-тод,  принципы  уголовного  права.  Система  уголовно-го  права.
Источники  уго-ловного  права.  Понятие,  виды,  состав  преступле-ния.  Стадии  совершения
преступления.  Соучастие  в  преступлении.  Лица,  подлежащие  уголовной  ответственности.
Обстоя-тельства,  исключающие  преступность  деяния.  По-нятие,  виды  и  цели  нака-зания.
Обстоятельства, смягчающие и отягчаю-щие наказание.

Тема 1.6. Основы трудового и информационного права
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
3ч.; Очно-заочная: Лекционные занятия - 1ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная
работа - 10ч.)
Понятие, предмет, метод, принципы, источники трудового права. Коллек-тивные договоры и
согла-шения.  Законодательство,  регу-лирующее  трудоустрой-ство  инвалидов.  Трудовой
договор: поня-тие, содержание, порядок заключения, основания прекращения. Рабочее время
и время отдыха. Поощрения за успехи в труде. Ответственность в сфере труда. Оплата тру-да.
Охрана  труда.  Осо-бенности  регулирования  труда  лиц  с  ограниченны-ми  возможностями
здоро-вья  и  инвалидов.  Защита  трудовых  прав.  Понятие,  предмет,  метод,  принципы,
источники  информационного  права.  Субъекты  информацион-ного  права.  Компетенция
федеральных  органов  гос-ударственной  власти  в  области  информацион-ных  технологий.
Элек-тронный  документообо-рот,  электронный  доку-мент,  электронный  образ.  Сведения  о
трудовой дея-тельности (электронная трудовая книжка). Элек-тронная подпись.

Раздел 2. Правовой статус лиц с ОВЗ
(Очная:  Лекционные  занятия  -  2ч.;  Практические  занятия  -  2ч.;  Самостоятельная
работа - 5ч.; Очно-заочная: Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа - 5ч.)

Тема 2.1. Правовой статус лиц с ОВЗ
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
5ч.; Очно-заочная: Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа - 5ч.)
.  Конституционные  гаран-тии  прав  инвалидов.  Пра-вовые  основы  обеспечения
конституционного  права  на  образование  лиц  с  ОВЗ  и  инвалидностью.  Кон-ституционные
гарантии  прав  инвалидов.Государственное  регулиро-вание  социальной  адапта-ции  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидностью.Особенности  регулирова-ния
труда  лиц  с  ограни-ченными  возможностями  здоровья  и  инвалидов.  Защита  трудовых
прав.Налоговые  льготы  органи-зациям,  состоящим  в  тру-довых  отношениях  с  ин-валидами.
Налоговые льготы для граждан с ограниченными возмож-ностями здоровья.

Раздел 3. Противодействие коррупции
(Очная:  Лекционные  занятия  -  2ч.;  Практические  занятия  -  2ч.;  Самостоятельная
работа - 10ч.; Очно-заочная: Самостоятельная работа - 8ч.)

Тема 3.1. Противодействие коррупции
(Очная: Лекционные занятия - 2ч.; Практические занятия - 2ч.; Самостоятельная работа -
10ч.; Очно-заочная: Самостоятельная работа - 8ч.)

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000013534) Страница 13 из 32



1.Законодательство в сфе-ре противодействия кор-рупции 2. Понятие и формы кор-рупции. 3.
Антикоррупционные  меры  в  связи  с  конфлик-том  интересов  4.  Пред-ставление  сведений  о
рас-ходах,  доходах,  об  имуще-стве  и  обязательствах  имущественного  характе-ра  5.  Роль
общественного  контроля  в  борьбе  с  кор-рупцией.  6.Запрет  отдельным  кате-гориям  лиц
открывать  и  иметь  счета  (вклады),  хранить  наличные  денеж-ные  средства  и  ценности  в
иностранных  банках  и  (или)  пользоваться  ино-странными  финансовыми  инструментами  7.
Обязанность  государ-ственных  и  муниципаль-ных  служащих  уведомлять  об  обращениях  в
целях склонения к совершению коррупционных правона-рушений

Раздел 4. Промежуточная аттестация
(Очная:  Внеаудиторная  контактная  работа  -  1ч.;  Очно-заочная:  Внеаудиторная
контактная работа - 1ч.)

Тема 4.1. Зачет
(Очная:  Внеаудиторная  контактная  работа  -  1ч.;  Очно-заочная:  Внеаудиторная
контактная работа - 1ч.)
Вопросы к зачету указаны в разделе Контрольные мероприятия

6. Оценочные материалы текущего контроля  
Раздел 1. Основные отрасли права
     Форма контроля/оценочное средство: Задача
     Вопросы/Задания:
            1. Дайте развернутый ответ.
Определите  правильное  название  основных  направлений  правового  воздействия  на
общественные отношения.
            2. Дайте развернутый ответ.
Контроль  за  исполнением  законодательства  РФ  о  социальной  защите  инвалидов
осуществляют органы прокуратуры и суда, входящими в систему ______________ органов.
            3. Дайте развернутый ответ.
Штраф – это денежное _____.
            4. Дайте развернутый ответ.
Органы,  отвечающие  за  социальную  защиту  населения,  относятся  к  органам  ___________
власти.
            5. Дайте развернутый ответ.
Мера административного наказания, выраженная в официальном порицании физического или
юридического лица – это _____.
            6. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Административное право применяется в сфере:
А. корпоративного управления
Б. государственного управления
В. отношений с соседями
            7. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
К элементам состава правонарушения относится
А. причины правонарушение
Б. мотивы правонарушения
В. цель правонарушения
Г. объективная сторона
            8. Выберите правильные ответы из предложенных вариантов.
Выберите установленные ГК РФ способы защиты гражданских прав:
А. Признание права
Б. назначение наказания в виде лишения свободы
В. штраф
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Г. присуждение к исполнению обязанности в натуре
Д. компенсация морального вреда
            9. Выберите правильные ответы из предложенных вариантов.
Признаками правонарушения являются:
А. общественная опасность
Б. вредность
В. вменяемость
Г. правоспособность
Раздел 2. Правовой статус лиц с ОВЗ
     Форма контроля/оценочное средство: Задача
     Вопросы/Задания:
            1. Дайте развернутый ответ.
Какой орган является оператором федерального реестра инвалидов (впишите словосочетание)
...... РФ.
            2. Дайте развернутый ответ.
…….  -  система  и  процесс  формирования  отсутствовавших  у  инвалидов  способностей  к
бытовой, общественной, профессиональной и иной деятельности.
            3. Дайте развернутый ответ.
……………-  обеспечение  равного  доступа  к  образованию  для  всех  обучающихся  с  учетом
разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.
            4. Дайте развернутый ответ.
………..-  лицо,  которое  имеет  нарушение  здоровья  со  стойким  расстройством  функций
организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее
к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты.
            5. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Укажите,  могут  ли  освобождаться  инвалиды  от  уплаты  госпошлины  при  обращении  в  суды
общей юрисдикции за  защитой своих прав  и  нарушенных интересов  при цене  иска  менее  1
000 000 рублей?
А. да, освобождаются все инвалиды;
Б. нет, не освобождаются;
В. не все инвалиды освобождены от уплаты госпошлины;
Г. зависит от усмотрения суда.
            6. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Какими органами осуществляется признание гражданина инвалидом?
А. органами местного самоуправления;
Б. учреждениями медико-социальной экспертизы;
В. управлением социальной защиты населения;
Г. коммерческими организациями судебно-медицинских экспертиз;
Д. клиническими больницами министерства здравоохранения РФ;
Е. специальными комиссиями.
            7. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Если из-за экономических проблем в образовательной организации нет возможностей создать
необходимые  специальные  условия  для  получения  образования  лицами  с  ограниченными
возможностями  здоровья  (ОВЗ),  то  может  ли  образовательная  организация  отказать  лицу  с
ОВЗ в приеме документов?
А. нет, не может отказать, так как условия должны быть созданы;
Б. да, может отказать, так как обучать лиц с ОВЗ могут не все организации;
В.  лицо  с  ОВЗ  должно  быть  направлено  в  ближайшую  образовательную  организацию  с
необходимыми специальными условиями.
            8. Прочитайте задание и установите соответствие.
Найдите соответствие между термином и его определением
Республика - а) установленная законом способность лица или организации быть носителем 
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субъективных прав и юридических обязанностей.
Правоспособность  -  б)  политическая  система,  в  основе  которой  лежит  метод  коллективного
принятия  решений  с  равным  воздействием  участников  на  исход  процесса  или  на  его
существенные стадии
Демократия - в) форма государственного правления, при которой высшая власть принадлежит
представительным органам, избираемым населением на определённый срок
Раздел 3. Противодействие коррупции
     Форма контроля/оценочное средство: Задача
     Вопросы/Задания:
            1. Дайте развернутый ответ.
Назовите базовые законы в сфере противодействия коррупции в том числе на государственной
службе.
            2. Дайте развернутый ответ.
Назовите основную цель Национальной стратегии противодействия коррупции.
            3. Дайте развернутый ответ.
Определите  как  называется  деятельность  субъектов,  осуществляемая  в  целях  наблюдения  за
деятельностью  органов  государственной  власти,  органов  местного  самоуправления,
государственных  и  муниципальных  организаций,  иных  органов  и  организаций,
осуществляющих  в  соответствии  с  федеральными  законами  отдельные  публичные
полномочия,  а  также  в  целях  общественной  проверки,  анализа  и  общественной  оценки
издаваемых ими актов и принимаемых решений.
            4. Дайте развернутый ответ.
Как  называется  ситуация,  при  которой  личная  заинтересованность  (прямая  или  косвенная)
лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать
меры  по  предотвращению  и  урегулированию  конфликта  интересов,  влияет  или  может
повлиять  на  надлежащее,  объективное  и  беспристрастное  исполнение  им  должностных
(служебных) обязанностей (осуществление полномочий)?
            5. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Антикоррупционная  экспертиза  нормативных  правовых  актов  и  их  проектов  проводится  в
целях:
А. выявления коррупциогенных факторов для их последующего устранения
Б. обеспечения участия независимых экспертов в проведении оценки качества принимаемых
нормативных правовых актов
В.  выявления  противоречий  и  правовых  коллизий  по  отношению  к  иным  действующим
нормативным правовым актам
            6. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Исполнение  каких  должностных  обязанностей  на  государственной  гражданской  службе
связано с коррупционными рисками:
А. ведение делопроизводства
Б. обеспечение кадровой работы
В.  реализация  функции  по  разъяснению  положений  действующего  законодательства  в
регулируемой сфере деятельности
Г. проведение контрольных мероприятий в отношении подведомственных организаций
            7. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Какая сумма денежных средств в соответствии с действующим законодательством признается
значительным размером взятки (а также стоимость ценных бумаг, иного имущества или выгод
имущественного характера):
А. до 25 тысяч рублей;
Б. от 25 до 150 тысяч рублей;
В. от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей;
Г. превышающие 1 миллион рублей.
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            8. Выберите правильный ответ из предложенных вариантов.
Какая  сумма  денежных  средств  в  соответствии  с  действующим  законодательством  особо
крупным  размером  взятки  (а  также  стоимость  ценных  бумаг,  иного  имущества  или  выгод
имущественного характера)
А. до 25 тысяч рублей;
Б. от 25 до 150 тысяч рублей;
В. от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей;
Г. превышающие 1 миллион рублей
Раздел 4. Промежуточная аттестация
     Форма контроля/оценочное средство: Контрольные вопросы
     Вопросы/Задания:
            . 

7. Оценочные материалы промежуточной аттестации

Очная форма обучения, Первый семестр, Зачет
Контролируемые ИДК: УК-2.1 УК-9.1 УК-11.1 УК-2.2 УК-9.2 УК-11.2 УК-2.3 УК-9.3 УК-11.3
УК-2.4 УК-9.4 УК-11.4 УК-11.5 
Вопросы/Задания:
            1. Государство и право, их роль в жизни общества.

            2. Понятие, основные признаки и функции государства.

            3. Теории происхождения государства.

4.  Понятие  формы  государства.  Форма  правления  государства.  Формы
государственного устройства.

            5. Политические режимы.

            6. Правовое государство и гражданское общество.

            7. Источники права. Нормативный правовой акт. Нормы права.

            8. Правоотношение.

            9. Юридическая ответственность, её виды.

            10. Понятие, предмет, метод, принципы, источники конституционного права.

            11. Конституционно-правовой статус человека и гражданина.

            12. Конституционные гарантии прав инвалидов.

            13. Система органов государственной власти.

            14. Местное самоуправление в Российской Федерации.
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            15. Понятие, предмет и метод, принципы уголовного права.

            16. Понятие, виды, состав преступления.

            17. Стадии совершения преступления.

            18. Соучастие в преступлении.

            19. Лица, подлежащие уголовной ответственности.

            20. Понятие, виды и цели наказания.

21. Обстоятельства, исключающие преступность деяния. Обстоятельства, смягчающие
и отягчающие наказание.

            22. Понятие, предмет, метод, принципы, источники административного права.

23.  Государственные  органы  исполнительной  власти.  Компетенция  федеральных
органов государственной власти в области социальной защиты инвалидов.

            24. Государственная и муниципальная служба.

            25. Административное принуждение.

            26. Административные правонарушения.

            27. Административно-правовой режим чрезвычайных ситуаций.

            28. Понятие, предмет, метод, принципы, источники гражданского права.

            29. Граждане (физические лица) как субъекты гражданских прав.

            30. Юридические лица как субъекты гражданских прав.

            31. Объекты гражданских прав. Оборотоспособность объектов гражданских прав.

            32. Общие положения о праве собственности и других вещных правах.

            33. Общие положения о договоре.

            34. Общие положения о наследовании.

            35. Понятие и признаки предпринимательской деятельности.

            36. Виды субъектов предпринимательской деятельности.

            37. Регистрация субъектов предпринимательской деятельности.

            38. Несостоятельность (банкротство) предпринимателей.
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            39. Конкуренция и монополия.

            40. Понятие, предмет, метод, принципы, источники трудового права.

            41. Коллективные договоры и соглашения.

42.  Трудовой  договор:  понятие,  содержание,  порядок  заключения,  основания
прекращения.

            43. Сведения о трудовой деятельности (электронная трудовая книжка).

            44. Рабочее время и время отдыха.

            45. Ответственность в сфере труда. Оплата труда. Охрана труда.

            46. Понятие, предмет, метод, принципы, источники информационного права.

            47. Субъекты информационного права.

48.  Компетенция  федеральных  органов  государственной  власти  в  области
информационных технологий.

            49. Электронный документооборот, электронный документ, электронный образ.

            50. Электронная подпись.

            51. Понятие, предмет, метод и источники семейного права.

            52. Понятие брака, условия и порядок его заключения.

            53. Прекращение брака. Недействительность брака.

            54. Права и обязанности супругов, родителей и детей.

            55. Законный и договорный режим имущества супругов.

            56. Формы устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

            57. Предмет, система и источники финансового права.

58.  Понятие,  виды,  методы  финансового  контроля.  Правовой  статус  Центрального
Банка РФ.

            59. Понятие кредитной организации.

            60. Государственные внебюджетные фонды.

            61. Понятие, принципы, источники экологического и земельного права.
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            62. Субъекты и объекты экологического и земельного права.

            63. Соотношение экологического и земельного права.

            64. Категории земель в РФ.

            65. Ответственность за экологические и земельные правонарушения.

66. Правовые основы обеспечения конституционного права на образование лиц с ОВЗ
и инвалидностью

            67. Конституционные гарантии прав инвалидов.

            68. Административная ответственность за нарушение прав инвалидов.

69.  Государственное  регулирование  социальной  адаптации  лиц  с  ограниченными
возможностями здоровья и инвалидностью.

            70. Законодательство о трудоустройстве инвалидов.

71. Особенности регулирования труда лиц с ограниченными возможностями здоровья
и инвалидов.

72.  Налоговые  льготы  организациям,  состоящим  в  трудовых  отношениях  с
инвалидами.

            73. Государственно-правовое регулирование в сфере противодействия коррупции.

            74. Законодательство в области противодействия коррупции.

            75. Признаки коррупционного поведения, действия по его пресечению.

            76. Понятие и сущность коррупционных преступлений.

            77. Злоупотребление должностными полномочиями.

            78. Превышение должностных полномочий.

            79. Получение взятки.

            80. Дача взятки.

            81. Злоупотребление полномочиями.

            82. Коммерческий подкуп.

            83. Виды и проявления коррупционной преступности.

            84. Формы проявления коррупционной преступности.
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            85. Правовые основы противодействия коррупции в правоохранительных органах.

            86. Уголовно-правовое противодействие терроризму и экстремизму.

            87. Конституционные права и свободы граждан РФ: понятие, признаки, виды.

            88. Личные (гражданские) права и свободы граждан России: понятие, содержание.

            89. Политические права и свободы граждан России: понятие, содержание.

            90. Социальные и культурные права граждан России: понятие, содержание.

            91. Экономические права граждан России: понятие, содержание.

            92. Конституционные обязанности граждан РФ.

            93. Гарантии конституционных прав и свобод граждан.

            94. Конституционно-правовой статус Уполномоченного по правам человека в РФ.

            95. Профессиональная этика государственного служащего.

96.  Понятие  и  особенности  метода  осуществления  управленческих  действий.  Виды
методов  государственного  управления.  Убеждение.  Поощрение.  Прямое  и  косвенное
административное воздействие.

97. Понятие и классификация правовых актов управления. Требования, предъявляемые
к содержанию и форме правовых актов управления.

            98. Порядок принятия и вступления в силу правовых актов управления.

99.  Отмена,  приостановление,  изменение  правовых  актов  управления  в
административном и судебном порядке.

100.  Понятие  и  признаки  административных  договоров.  Классификация
административных договоров.

            101. Вопросы соотношения материальной и гражданско-правовой ответственности.

Очно-заочная форма обучения, Первый семестр, Зачет
Контролируемые ИДК: УК-2.1 УК-9.1 УК-11.1 УК-2.2 УК-9.2 УК-11.2 УК-2.3 УК-9.3 УК-11.3
УК-2.4 УК-9.4 УК-11.4 УК-11.5 
Вопросы/Задания:
            1. Государство и право, их роль в жизни общества

            2. Понятие, основные признаки и функции государства.

            3. Теории происхождения государства.
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4.  Понятие  формы  государства.  Форма  правления  государства.  Формы
государственного устройства.

            5. Политические режимы.

            6. Правовое государство и гражданское общество.

            7. Источники права. Нормативный правовой акт. Нормы права.

            8. Правоотношение.

            9. Юридическая ответственность, её виды.

            10. Понятие, предмет, метод, принципы, источники конституционного права.

            11. Конституционно-правовой статус человека и гражданина.

            12. Конституционные гарантии прав инвалидов.

            13. Система органов государственной власти.

            14. Местное самоуправление в Российской Федерации.

            15. Понятие, предмет и метод, принципы уголовного права.

            16. Понятие, виды, состав преступления.

            17. Стадии совершения преступления.

            18. Соучастие в преступлении.

            19. Лица, подлежащие уголовной ответственности.

            20. Понятие, виды и цели наказания.

21. Обстоятельства, исключающие преступность деяния. Обстоятельства, смягчающие
и отягчающие наказание.

            22. Понятие, предмет, метод, принципы, источники административного права.

23.  Государственные  органы  исполнительной  власти.  Компетенция  федеральных
органов государственной власти в области социальной защиты инвалидов.

            24. Государственная и муниципальная служба.

            25. Административное принуждение.

            26. Административные правонарушения.
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            27. Административно-правовой режим чрезвычайных ситуаций.

            28. Понятие, предмет, метод, принципы, источники гражданского права.

            29. Граждане (физические лица) как субъекты гражданских прав.

            30. Юридические лица как субъекты гражданских прав.

            31. Объекты гражданских прав. Оборотоспособность объектов гражданских прав.

            32. Общие положения о праве собственности и других вещных правах.

            33. Общие положения о договоре.

            34. Общие положения о наследовании.

            35. Понятие и признаки предпринимательской деятельности.

            36. Виды субъектов предпринимательской деятельности.

            37. Регистрация субъектов предпринимательской деятельности.

            38. Несостоятельность (банкротство) предпринимателей.

            39. Конкуренция и монополия.

            40. Понятие, предмет, метод, принципы, источники трудового права.

            41. Коллективные договоры и соглашения.

42.  Трудовой  договор:  понятие,  содержание,  порядок  заключения,  основания
прекращения.

            43. Сведения о трудовой деятельности (электронная трудовая книжка).

            44. Рабочее время и время отдыха.

            45. Ответственность в сфере труда. Оплата труда. Охрана труда.

            46. Понятие, предмет, метод, принципы, источники информационного права.

            47. Субъекты информационного права.

48.  Компетенция  федеральных  органов  государственной  власти  в  области
информационных технологий.

            49. Электронный документооборот, электронный документ, электронный образ.

            50. Электронная подпись.
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            51. Понятие, предмет, метод и источники семейного права.

            52. Понятие брака, условия и порядок его заключения.

            53. Прекращение брака. Недействительность брака.

            54. Права и обязанности супругов, родителей и детей.

            55. Законный и договорный режим имущества супругов.

            56. Формы устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

            57. Предмет, система и источники финансового права.

58.  Понятие,  виды,  методы  финансового  контроля.  Правовой  статус  Центрального
Банка РФ.

            59. Понятие кредитной организации.

            60. Государственные внебюджетные фонды.

            61. Понятие, принципы, источники экологического и земельного права.

            62. Субъекты и объекты экологического и земельного права.

            63. Соотношение экологического и земельного права.

            64. Категории земель в РФ.

            65. Ответственность за экологические и земельные правонарушения.

66. Правовые основы обеспечения конституционного права на образование лиц с ОВЗ
и инвалидностью.

            67. Конституционные гарантии прав инвалидов.

            68. Административная ответственность за нарушение прав инвалидов.

69.  Государственное  регулирование  социальной  адаптации  лиц  с  ограниченными
возможностями здоровья и инвалидностью.

            70. Законодательство о трудоустройстве инвалидов.

71. Особенности регулирования труда лиц с ограниченными возможностями здоровья
и инвалидов.

72.  Налоговые  льготы  организациям,  состоящим  в  трудовых  отношениях  с
инвалидами.
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            73. Государственно-правовое регулирование в сфере противодействия коррупции.

            74. Законодательство в области противодействия коррупции.

            75. Признаки коррупционного поведения, действия по его пресечению.

            76. Понятие и сущность коррупционных преступлений.

            77. Злоупотребление должностными полномочиями.

            78. Превышение должностных полномочий.

            79. Получение взятки.

            80. Дача взятки.

            81. Злоупотребление полномочиями.

            82. Коммерческий подкуп.

            83. Виды и проявления коррупционной преступности.

            84. Формы проявления коррупционной преступности.

            85. Правовые основы противодействия коррупции в правоохранительных органах.

            86. Уголовно-правовое противодействие терроризму и экстремизму.

            87. Конституционные права и свободы граждан РФ: понятие, признаки, виды.

            88. Личные (гражданские) права и свободы граждан России: понятие, содержание.

            89. Политические права и свободы граждан России: понятие, содержание.

            90. Социальные и культурные права граждан России: понятие, содержание.

            91. Экономические права граждан России: понятие, содержание.

            92. Конституционные обязанности граждан РФ.

            93. Гарантии конституционных прав и свобод граждан.

            94. Конституционно-правовой статус Уполномоченного по правам человека в РФ.

            95. Профессиональная этика государственного служащего.

96.  Понятие  и  особенности  метода  осуществления  управленческих  действий.  Виды
методов  государственного  управления.  Убеждение.  Поощрение.  Прямое  и  косвенное
административное воздействие.
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97. Понятие и классификация правовых актов управления. Требования, предъявляемые
к содержанию и форме правовых актов управления.

            98. Порядок принятия и вступления в силу правовых актов управления.

99.  Отмена,  приостановление,  изменение  правовых  актов  управления  в
административном и судебном порядке.

100.  Понятие  и  признаки  административных  договоров.  Классификация
административных договоров.

            101. Вопросы соотношения материальной и гражданско-правовой ответственности.

8. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

Основная литература
1.  Исаков,  В.  Б.  Основы  права:  Учебник  для  неюридических  вузов  и  факультетов  /  В.  Б.

Исаков.  -  1  -  Москва:  ООО  "Юридическое  издательство  Норма",  2023.  -  480  с.  -
978-5-16-010182-8.  -  Текст:  электронный  //  Общество  с  ограниченной  ответственностью
«ЗНАНИУМ»:  [сайт].  -  URL:  https://znanium.ru/cover/2043/2043261.jpg  (дата  обращения:
08.09.2025). - Режим доступа: по подписке

2. БОНДАРЕНКО С. В. Деньги, кредит, банки: сб. тестов / БОНДАРЕНКО С. В., Носова Т.
П..  -  Краснодар:  КубГАУ,  2018.  -  66  c.  -  Текст:  электронный.  //  :  [сайт].  -  URL:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=5085  (дата  обращения:  12.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

3. ВЕЛИКАНОВА Л. О. Экономическая информатика: лаб. практикум / ВЕЛИКАНОВА Л.
О., Ткаченко О. Д.. - Краснодар: КубГАУ, 2016. - 105 с. - Текст: электронный. // : [сайт]. - URL:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=6624  (дата  обращения:  12.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

4.  САПОЖНИКОВА  Н.  И.  Основы  права:  метод.  указания  /  САПОЖНИКОВА  Н.  И..  -
Краснодар:  КубГАУ,  2021.  -  22  с.  -  Текст:  электронный.  //  :  [сайт].  -  URL:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=10811  (дата  обращения:  12.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

5.  БОЧАРОВА  О.  Ф.  Оценка  бизнеса  в  аграрных  формированиях:  метод.  указания  /
БОЧАРОВА О. Ф.,  Тюпакова Н. Н.. - Краснодар: КубГАУ, 2018. - 33 с. - Текст: электронный. //
:  [сайт].  -  URL:  https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=6948  (дата  обращения:
12.05.2026). - Режим доступа: по подписке

6.  Полякова  М.  А.  Основы  права:  учебное  пособие  для  студентов,  обучающихся  по
специальности 38.05.01 экономическая безопасность / Полякова М. А.. - Пенза: ПГАУ, 2024. -
151  с.  -  Текст:  электронный.  //  RuSpLAN:  [сайт].  -  URL:
https://e.lanbook.com/img/cover/book/443582.jpg  (дата  обращения:  08.10.2025).  -  Режим
доступа: по подписке

7. Воронцова, О. В. Основы права : учебник / З.А. Ахметьянова [и др.] ; под ред. проф. И.А.
Тарханова, проф. А.Ю. Епихина. — 2-е изд, перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2026. —
400  с.  —  (Среднее  профессиональное  образование).  -  ISBN  978-5-16-022156-4.  -  Текст  :
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2254635 (дата обращения: 21.06.2026). –
Режим доступа: по подписке.
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8.  Основы  права:  учебник  /  Л.  И.  Гущина,,  Е.  В.  Епифанова,,  Н.  Ю.  Ембулаева,  [и  др.]  -
Основы  права  -  Санкт-Петербург:  Юридический  центр  Пресс,  2024.  -  292  с.  -
978-5-94201-716-3.  -  Текст:  электронный  //  IPR  SMART:  [сайт].  -  URL:
https://www.iprbookshop.ru/137032.html  (дата  обращения:  08.10.2025).  -  Режим  доступа:  по
подписке

Дополнительная литература
1.  Основы  права.  Практикум:  Учебное  пособие  /  С.В.  Корнакова,  С.А.  Корягина,  Н.Ю.

Литвинцева [и др.] - 1 - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2023. - 264 с.
-  978-5-16-109806-6.  -  Текст:  электронный  //  Общество  с  ограниченной  ответственностью
«ЗНАНИУМ»:  [сайт].  -  URL:  https://znanium.com/cover/1837/1837052.jpg  (дата  обращения:
08.09.2025). - Режим доступа: по подписке

2.  МАТВЕЕВА  А.  В.  Землеустроительное  проектирование  (автоматизированные  системы
проектирования  в  землеустройстве):  метод.  рекомендации  /  МАТВЕЕВА  А.  В.,  Дьяченко  А.
А., Цораева Э. Н.. - Краснодар: КубГАУ, 2018. - 41 с. - Текст: электронный. // : [сайт]. - URL:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=5559  (дата  обращения:  12.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

3.  ДАШИН  А.  В.  Основы  права:  учеб.  пособие  /  ДАШИН  А.  В.,  Павлисова  Т.  Е.,
Шаповалов  А.  В..  -  Краснодар:  КубГАУ,  2023.  -  180  с.  -  978-5-907816-04-6.  -  Текст:
непосредственный.

4.  Демичев,,  Д.  М.  Основы  права.  Практические  задания:  учебное  пособие  /  Д.  М.
Демичев,, С. П. Кацубо,, И. И. Эсмантович,. - Основы права. Практические задания - Минск:
Вышэйшая  школа,  2020.  -  128  с.  -  978-985-06-3182-4.  -  Текст:  электронный  //  IPR  SMART:
[сайт].  -  URL:  https://www.iprbookshop.ru/120052.html  (дата  обращения:  08.10.2025).  -  Режим
доступа: по подписке

5.  РЯБЧЕНКО  А.  Г.  Основы  права:  метод.  указания  /  РЯБЧЕНКО  А.  Г..  -  Краснодар:
КубГАУ,  2021.  -  26  с.  -  Текст:  электронный.  //  :  [сайт].  -  URL:
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=10971  (дата  обращения:  12.05.2026).  -  Режим
доступа: по подписке

8.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  
доступ обучающихся

Профессиональные базы данных
      1. www.consultant.ru - СПС Консультант плюс

Ресурсы «Интернет»
      1. Znanium.com - Znanium.com
      2. https://edu.kubsau.ru/ - Образовательный портал КубГАУ
      3.  www.iprbookshop.ru - IPRbook
      4. www/ government.ru - Официальный сайт Правительства РФ

8.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые 
при осуществлении образовательного процесса по дисциплине

Информационные технологии,  используемые при осуществлении образовательного процесса
по дисциплине позволяют:
–  обеспечить  взаимодействие  между  участниками  образовательного  процесса,  в  том  числе
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет»;
–  фиксировать  ход  образовательного  процесса,  результатов  промежуточной  аттестации  по
дисциплине и результатов освоения образовательной программы;
– организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации посредством
использования презентаций, учебных фильмов;
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– контролировать результаты обучения на основе компьютерного тестирования.
Перечень лицензионного программного обеспечения:
1 Microsoft Windows - операционная система.
2 Microsoft Office (включает Word, Excel, Power Point) - пакет офисных приложений.
Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем: 
1 Гарант    - правовая, https://www.garant.ru/
2 Консультант - правовая, https://www.consultant.ru/
3 Научная электронная библиотека eLibrary - универсальная, https://elibrary.ru/
Доступ  к  сети  Интернет,  доступ  в  электронную  информационно-образовательную  среду
университета.

Перечень программного обеспечения
(обновление производится по мере появления новых версий программы)
Не используется.

Перечень информационно-справочных систем
(обновление выполняется еженедельно)
Не используется.

8.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование

Лекционный зал
419гл
     сплит-система - 0 шт.

Учебная аудитория
435гл
     Сплит-система настенная QuattroClima Effecto Standard QV/QN-ES24WA - 0 шт.
436гл
     доска ДК11Э2010.. - 1 шт.
     жалюзи.. - 1 шт.
     парты.. - 15 шт.
     Сплит-система настенная QuattroClima QV/QN-ES18WA - 1 шт.

9. Методические указания по освоению дисциплины (модуля)

Учебная  работа  по  направлению  подготовки  осуществляется  в  форме  контактной  работы  с
преподавателем,  самостоятельной  работы  обучающегося,  текущей  и  промежуточной
аттестаций,  иных  формах,  предлагаемых  университетом.  Учебный  материал  дисциплины
структурирован  и  его  изучение  производится  в  тематической  последовательности.
Содержание  методических  указаний  должно  соответствовать  требованиям  Федерального
государственного  образовательного  стандарта  и  учебных  программ  по  дисциплине.
Самостоятельная  работа  студентов  может  быть  выполнена  с  помощью  материалов,
размещенных на портале поддержки Moodl.

Методические указания по формам работы

Лекционные занятия
Передача  значительного  объема  систематизированной  информации  в  устной  форме
достаточно  большой  аудитории.  Дает  возможность  экономно  и  систематично  излагать
учебный  материал.  Обучающиеся  изучают  лекционный  материал,  размещенный  на  портале
поддержки обучения Moodl.
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Практические занятия
Форма  организации  обучения,  проводимая  под  руководством преподавателя  и  служащая  для
детализации,  анализа,  расширения,  углубления,  закрепления,  применения  (или  выполнения
разнообразных  практических  работ,  упражнений)  и  контроля  усвоения  полученной  на
лекциях  учебной  информации.  Практические  занятия  проводятся  с  использованием
учебно-методических изданий, размещенных на образовательном портале университета.

Описание возможностей изучения дисциплины лицами с ОВЗ и инвалидами
Для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  может  изменяться  объём  дисциплины  (модуля)  в  часах,
выделенных  на  контактную  работу  обучающегося  с  преподавателем  (по  видам  учебных
занятий) и на самостоятельную работу обучающегося (при этом не увеличивается количество
зачётных единиц, выделенных на освоение дисциплины). 
Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и восприятия информации
обучающимися. 
Основные  формы  представления  оценочных  средств  –  в  печатной  форме  или  в  форме
электронного документа.
Формы  контроля  и  оценки  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  с  нарушением
зрения:
– устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные коллоквиумы
и др.;
–  с  использованием  компьютера  и  специального  ПО:  работа  с  электронными
образовательными  ресурсами,  тестирование,  рефераты,  курсовые  проекты,  дистанционные
формы, если позволяет острота зрения - графические работы и др.;
–  при  возможности  письменная  проверка  с  использованием  рельефно-точечной  системы
Брайля,  увеличенного  шрифта,  использование  специальных  технических  средств
(тифлотехнических  средств):  контрольные,  графические  работы,  тестирование,  домашние
задания, эссе, отчеты и др.
Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с ОВЗ с нарушением слуха:
– письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания,
эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;
–  с  использованием  компьютера:  работа  с  электронными  образовательными  ресурсами,
тестирование,  рефераты,  курсовые  проекты,  графические  работы,  дистанционные  формы  и
др.; 
–  при  возможности  устная  проверка  с  использованием  специальных  технических  средств
(аудиосредств,  средств  коммуникации,  звукоусиливающей  аппаратуры  и  др.):  дискуссии,
тренинги, круглые столы, собеседования, устные коллоквиумы и др.
Формы  контроля  и  оценки  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  с  нарушением
опорно-двигательного аппарата:
– письменная проверка с использованием специальных технических средств (альтернативных
средств  ввода,  управления  компьютером  и  др.):  контрольные,  графические  работы,
тестирование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;
–  устная  проверка,  с  использованием  специальных  технических  средств  (средств
коммуникаций):  дискуссии,  тренинги,  круглые столы,  собеседования,  устные коллоквиумы и
др.;
–  с  использованием  компьютера  и  специального  ПО  (альтернативных  средств  ввода  и
управления  компьютером  и  др.):  работа  с  электронными  образовательными  ресурсами,
тестирование,  рефераты,  курсовые  проекты,  графические  работы,  дистанционные  формы
предпочтительнее обучающимся, ограниченным в передвижении и др.
Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ.
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено:
–  предъявление  обучающимся  печатных  и  (или)  электронных  материалов  в  формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья;
– возможность пользоваться индивидуальными устройствами и средствами, позволяющими 
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адаптировать  материалы,  осуществлять  приём  и  передачу  информации  с  учетом  их
индивидуальных особенностей;
– увеличение продолжительности проведения аттестации;
–  возможность  присутствия  ассистента  и  оказания им необходимой помощи (занять  рабочее
место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с преподавателем).
Формы  промежуточной  аттестации  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  должны  учитывать
индивидуальные  и  психофизические  особенности  обучающегося/обучающихся  по  АОПОП
ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 
Специальные  условия,  обеспечиваемые  в  процессе  преподавания  дисциплины  студентам  с
нарушениями зрения:
– предоставление образовательного контента в текстовом электронном формате, позволяющем
переводить плоскопечатную информацию в аудиальную или тактильную форму; 
–  возможность  использовать  индивидуальные  устройства  и  средства,  позволяющие
адаптировать  материалы,  осуществлять  приём  и  передачу  информации  с  учетом
индивидуальных особенностей и состояния здоровья студента;
–  предоставление  возможности  предкурсового  ознакомления  с  содержанием  учебной
дисциплины  и  материалом  по  курсу  за  счёт  размещения  информации  на  корпоративном
образовательном портале;
–  использование  чёткого  и  увеличенного  по  размеру  шрифта  и  графических  объектов  в
мультимедийных презентациях;
– использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с интерактивной доской;
– озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий;
– обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информацию, выводимую на экран;
– наличие подписей и описания у всех используемых в процессе обучения рисунков и иных
графических объектов, что даёт возможность перевести письменный текст в аудиальный;
– обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции читаются громко, разборчиво,
отчётливо,  с  паузами  между  смысловыми  блоками  информации,  обеспечивается
интонирование, повторение, акцентирование, профилактика рассеивания внимания;
– минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной обстановки;
–  возможность  вести  запись  учебной  информации  студентами  в  удобной  для  них  форме
(аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде пометок в заранее подготовленном тексте);
–  увеличение  доли  методов  социальной  стимуляции  (обращение  внимания,  апелляция  к
ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания и др.) на практических
и лабораторных занятиях;
–  минимизирование  заданий,  требующих  активного  использования  зрительной  памяти  и
зрительного внимания;
– применение поэтапной системы контроля, более частый контроль выполнения заданий для
самостоятельной работы.
Специальные  условия,  обеспечиваемые  в  процессе  преподавания  дисциплины  студентам  с
нарушениями опорно-двигательного аппарата (маломобильные студенты, студенты, имеющие
трудности передвижения и патологию верхних конечностей):
–  возможность  использовать  специальное  программное  обеспечение  и  специальное
оборудование  и  позволяющее  компенсировать  двигательное  нарушение  (коляски,  ходунки,
трости и др.);
–  предоставление  возможности  предкурсового  ознакомления  с  содержанием  учебной
дисциплины  и  материалом  по  курсу  за  счёт  размещения  информации  на  корпоративном
образовательном портале;
– применение дополнительных средств активизации процессов запоминания и повторения;
– опора на определенные и точные понятия; 
– использование для иллюстрации конкретных примеров;
– применение вопросов для мониторинга понимания;
– разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки;
–  увеличение  доли  конкретного  материала  и  соблюдение  принципа  от  простого  к  сложному
при объяснении материала;
– наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных работ и проверки 
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заданий с обязательной корректировкой и комментариями;
–  увеличение  доли  методов  социальной  стимуляции  (обращение  внимания,  аппеляция  к
ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания др.);
– обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также пребывания них; 
–  наличие  возможности  использовать  индивидуальные  устройства  и  средства,  позволяющие
обеспечить  реализацию  эргономических  принципов  и  комфортное  пребывание  на  месте  в
течение всего периода учёбы (подставки, специальные подушки и др.).
Специальные  условия,  обеспечиваемые  в  процессе  преподавания  дисциплины  студентам  с
нарушениями слуха (глухие, слабослышащие, позднооглохшие):
– предоставление образовательного контента в текстовом электронном формате, позволяющем
переводить аудиальную форму лекции в плоскопечатную информацию; 
–  наличие  возможности  использовать  индивидуальные  звукоусиливающие  устройства  и
сурдотехнические  средства,  позволяющие  осуществлять  приём  и  передачу  информации;
осуществлять  взаимообратный  перевод  текстовых  и  аудиофайлов  (блокнот  для  речевого
ввода), а также запись и воспроизведение зрительной информации;
–  наличие  системы  заданий,  обеспечивающих  систематизацию  вербального  материала,  его
схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тексты, глоссарий;
–  наличие  наглядного  сопровождения  изучаемого  материала  (структурно-логические  схемы,
таблицы,  графики,  концентрирующие  и  обобщающие  информацию,  опорные  конспекты,
раздаточный материал); 
–  наличие  чёткой  системы  и  алгоритма  организации  самостоятельных  работ  и  проверки
заданий с обязательной корректировкой и комментариями;
–  обеспечение  практики  опережающего  чтения,  когда  студенты  заранее  знакомятся  с
материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и фрагменты;
–  особый речевой режим работы (отказ  от  длинных фраз  и  сложных предложений,  хорошая
артикуляция;  четкость  изложения,  отсутствие  лишних  слов;  повторение  фраз  без  изменения
слов и порядка их следования; обеспечение зрительного контакта во время говорения и чуть
более медленного темпа речи, использование естественных жестов и мимики);
–  чёткое  соблюдение  алгоритма  занятия  и  заданий  для  самостоятельной  работы  (называние
темы, постановка цели,  сообщение и запись плана,  выделение основных понятий и методов
их  изучения,  указание  видов  деятельности  студентов  и  способов  проверки  усвоения
материала, словарная работа);
–  соблюдение  требований  к  предъявляемым  учебным  текстам  (разбивка  текста  на  час¬ти;
выделение опорных смысловых пунктов; использование наглядных средств);
– минимизация внешних шумов;
– предоставление возможности соотносить вербальный и графический материал; комплексное
использование письменных и устных средств коммуникации при работе в группе;
–  сочетание  на  занятиях  всех  видов  речевой  деятельности  (говорения,  слушания,  чтения,
письма, зрительного восприятия с лица говорящего).
Специальные  условия,  обеспечиваемые  в  процессе  преподавания  дисциплины  студентам  с
прочими  видами  нарушений  (ДЦП  с  нарушениями  речи,  заболевания  эндокринной,
центральной нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания):
–  наличие  возможности  использовать  индивидуальные  устройства  и  средства,  позволяющие
осуществлять приём и передачу информации;
–  наличие  системы  заданий,  обеспечивающих  систематизацию  вербального  материала,  его
схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тексты, глоссарий;
– наличие наглядного сопровождения изучаемого материала; 
–  наличие  чёткой  системы  и  алгоритма  организации  самостоятельных  работ  и  проверки
заданий с обязательной корректировкой и комментариями;
–  обеспечение  практики  опережающего  чтения,  когда  студенты  заранее  знакомятся  с
материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и фрагменты;
– предоставление возможности соотносить вербальный и графический материал; комплексное
использование письменных и устных средств коммуникации при работе в группе;
–  сочетание  на  занятиях  всех  видов  речевой  деятельности  (говорения,  слушания,  чтения,
письма, зрительного восприятия с лица говорящего);
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– предоставление образовательного контента в текстовом электронном формате; 
–  предоставление  возможности  предкурсового  ознакомления  с  содержанием  учебной
дисциплины  и  материалом  по  курсу  за  счёт  размещения  информации  на  корпоративном
образовательном портале;
–  возможность  вести  запись  учебной  информации  студентами  в  удобной  для  них  форме
(аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте);
– применение поэтапной системы контроля, более частый контроль выполнения заданий для
самостоятельной работы;
– стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и самоконтроля;
– наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу занятия.

10. Методические рекомендации по освоению дисциплины (модуля)
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